
 

 
ค าสั่ง 

บริษัท ......................................................... จ ากัด 
ท่ี ......................  / พ.ศ.  ……...........        

เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
 

เพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและจัดการ ด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน  พ.ศ. 2549  บริษัท ……………………………………….  จ ากัด  
จึงแต่งตั้งให้บุคคลดังต่อไปนี้  เป็นคณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน   
 

  1………………………………..ประธานกรรมการ (นายจ้าง/ผู้แทนนายจ้างระดับบริหาร)   
  2...................................................กรรมการ(ผู้แทนนายจ้างระดับบังคับบัญชา) 
  3...................................................กรรมการ(ผู้แทนลูกจ้างระดับปฏิบัติการ)            
              4...................................................กรรมการ(ผู้แทนลูกจ้างระดับปฏิบัติการ)                
                           5...................................................กรรมการและเลขานุการ(จป.เทคนิคขั้นสูง)                                                     
   
 

ให้คณะกรรมการฯ มีหน้าท่ี  ดังต่อไปนี้ 
                          (1) ………………………………………………………..  
                             (2) …………………………………………………………. 
                          (3)  ………………………………………………………. 
 
  ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานปฏิบัติ
หน้าที่เป็นระยะเวลา ........ ปี ตั้งแต่วันที่ ..................................... จนถึง วันที่ ......................................... 
 
     
    สั่ง ณ วันที่ ................................................... 
 

        ลงชื่อ ............................................... 
                 ( .............................................. ) 
          ต าแหน่ง.......................................... 
                        

 


