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ดร.จัักรกฤษณ์์ สิิริิริิน 
ผู้้�อำนวยการสายงานการศึึกษา ฝึึกอบรม

และให้้คำปรึึกษาสถานประกอบการ

สมาคมส่่งเสริิมเทคโนโลยีี (ไทย-ญี่่�ปุ่่�น)

Sound Material Cycle

นำำ�สู่่� “สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��”

ของ “ญี่่�ปุ่่�น”

ความพยายามมุ่่� งไปสู่่�การ

เป็็น “สัังคมหมุุนเวีียนวััสดุ” 

หรืือ Sound Material Cycle Society ของ 

“ญี่่�ปุ่่�น” ถือืเป็น็ Best Practice หรืือต้น้แบบ

ที่่�ดีีในการก้้าวสู่่� “สัังคมคาร์์บอนต่่ำ”

Sound Material Cycle Society 

หรืือในภาษาญี่่�ปุ่่�นออกเสีียงว่่า “จุุนคััง 

กะตะ ชาไค” (Junkan-gata-shakai) 

หมายถึึง “สัังคมหมุุนเวีียนวััสดุุ” เกิิดขึ้้�น 

จากแนวคิิดของ “คณะกรรมการผู้้�เชี่่�ยวชาญ 

ของสำนัักงานสิ่่�งแวดล้้อมญี่่�ปุ่่�น” เมื่่�อปีี 

ค.ศ. 1991

โดยแนวคิิด “สัังคมหมุุนเวีียนวััสดุ” 

มีีรากฐานมาจากหลัักการ 3R (Reduce, 

Reuse, Recycle) เหตุุผลหลัักก็็คืือ 

ปริิมาณขยะที่่�เพิ่่�มขึ้้�น โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง 

การไม่่มีีระบบจััดการขยะที่่�ดีี ซึ่่�งหมายรวม 

ถึึงนโยบายการบำบััดของเสีีย ทำให้้เกิิด

มลพิิษทางอากาศ มลพิิษทางดิิน และ

มลพิิษทางน้้ำ โดยเฉพาะอย่่างย่ิ่�ง “การ

ปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก”

อีีกทั้้ � ง ยัั งพบปริิมาณ Was te 

วััตถุุดิิบที่่�สููญเสีียมหาศาล เนื่่�องจากความ

ไม่่มีีประสิิทธิิภาพของการจััดการขยะ และ

ประสิิทธิิภาพของการบริิหารทรััพยากร

“สังัคมหมุนุเวียีนวัสัดุุ” เป็น็หนึ่่�งใน 

กลยุุทธ์์ลดขยะ และลดการใช้้ทรััพยากร-

ธรรมชาติิ โดยสนัับสนุุน และส่่งเสริิม

การนำกลัับมาใช้้ซ้้ำ การรีีไซเคิิล และการ

กำจััดอย่่างเหมาะสม (Reduce, Reuse, 

Recycle) เพื่่�อให้้โลกเกิิดความสมดุุล

โดยมีีการประกาศแผนการเพื่่�อจะ

นำไปสู่่� “สัังคมคาร์์บอนต่่ำ” ของ “ญี่่�ปุ่่�น” 

จำนวน 6 ด้้านประกอบด้้วย

1. การเดิินทาง เน้้นการใช้้ระบบ

ขนส่่งมวลชน และระบบ Car Pool ที่่�ได้้รัับ 

การส่่งเสริิม สนับสนุน และดููแลกำกัับ

ผ่่านเทคโนโลยีีสารสนเทศ และการสื่่�อสาร 

ชั้้�นสููง เช่่น เครืือข่่าย 5G หรืือ 6G เพื่่�อให้้

เกิิดการกระจายสิินค้้า บริิการ และผู้้�คนที่่�

มีีประสิิทธิิภาพ โดยเฉพาะอย่่างย่ิ่�ง เกิิดการ

ปล่่อยคาร์์บอนที่่�ต่่ำ

2 .  การดำเนิินชีีวิิต  ในสภาพ

แวดล้้อมการทำงาน และบ้้านอยู่่�อาศััย 

ผ่่านเทคโนโลยีีสารสนเทศ และการสื่่�อสาร

ชั้้�นสููง เน้้นหนัักที่่�การประหยััดพลัังงาน 

ในทุุกกิิจกรรม โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง การ

ทำงานจากที่่�บ้้าน หรืือสถานที่่�ที่่�สะดวก

ได้้ โดยไม่่ต้้องเดิินทางเข้้าเมืืองหรืือเข้้า

สำนัักงาน

3. โอกาสใหม่่ทางธุุรกิิจ สภาวะ

โลกร้อนถืือเป็็น “โอกาสใหม่่ทางธุุรกิิจ” 

ที่่� โ ร ง งาน อุุตสาหกรรมต้้ อง เ ปิิด เผย 

รายละเอีียดของกิิจกรรมที่่�ส่่งผลกระทบ 

สิ่่�งแวดล้้อมให้้สาธารณชนรัับทราบ เช่่น 

การปล่่อยก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ ท่ี่�

สามารถตรวจสอบได้้ตลอดห่่วงโซ่่อุุปทาน 

เช่่น อุตุสาหกรรมหนักัจะมีีการใช้ไ้ฮโดรเจน

มาทดแทนการใช้้ถ่่านหิิน เป็็นต้้น โดย

เฉพาะอย่่างยิ่่�ง การนำเทคโนโลยีีการ

ผลิิตที่่�สะอาดมาใช้้ในการลดปริิมาณการ

ปล่่อยก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ได้้อย่่างมีี

นััยสำคััญ

4. ทางเลืือกของผู้้�บริิโภค ประชาชน

ไม่่รัับถุุงพลาสติิก หรืือหีีบห่่อท่ี่�ไม่่จำเป็็น

อื่่�น ๆ ปรัับรสนิิยมในการบริิโภคสิินค้้าที่่�ใช้้

ซ้้ำได้้ และสิินค้้าท่ี่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 

โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง การอุุดหนุุนสิินค้้าใน

ชุุมชน โดยไม่่สนับสนุุนสิินค้้าจากบริิษัทที่่�

ไม่่มีีความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

5. ทรััพยากรธรรมชาติิ  ป่่าไม้้ 

และเกษตรแปรรููป สิ่่�งเสริิมการบริิหาร

จััดการการเกษตร และเกษตรแปรรููปที่่�มีี

ประสิิทธิิภาพ พััฒนาโครงสร้างพื้้�นฐานที่่�

เปิิดให้้ผู้้�บริิโภคสามารถทราบถึึงที่่�มา และ

วิิธีีการผลิิตของโภคภััณฑ์์ต่่าง ๆ

6. หลอมรวมความหลากหลาย 

ด้้วยรููปแบบที่่�แตกต่่างระหว่่างเขตเมืือง และ

เขตชนบท จึงึกำหนดให้้มีีการวางผังัเมือืงให้้

เหมาะกัับขนาดเมืือง ผ่่านระบบคมนาคม 

อาคารบ้านเรือืน พลังังานทางเลือืก เพื่่�อให้้ 

เหมาะสมกัับลัักษณะเฉพาะของเมืือง 

โดยแบ่่งประเภทของเมืืองตามขนาดได้้ 
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3 ระดัับ 1. เมืืองขนาดกลางถึึงใหญ่่  2. 

เมืืองขนาดเล็็ก 3. เขตชนบท

สำหรับั Best Practice หรืือต้น้แบบ

ที่่�ดีีในการก้า้วสู่่� “สังัคมคาร์บ์อนต่่ำ” เริ่่�มจาก 

“ภาคสมััครใจของอุุตสาหกรรม” ที่่�ไม่่ใช่่ 

เป้้าหมายผููกพัน หรืือ Binding Targets 

ผ่่านการบริิหารจััดการขององค์์การบริิหาร

ส่่วนท้้องถ่ิ่�น โดยรััฐบาลท้องถ่ิ่�นจะเป็็นผู้้� 

รัับผิิดชอบงานบริิหารขยะ และการจััดการ 

ทรััพยากรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารจััดการ

ขยะ

นอกจาก “สัังคมหมุุนเวีียนวััสดุุ” 

แล้้ว “ญี่่�ปุ่่�น” ยัังมีีเป้้าหมายการก้้าวเข้้าสู่่� 

“สัังคมคาร์์บอนต่่ำ”

หลัักการสำคััญ คืือการลดปริิมาณ

การปล่่อยก๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ใน 

ทุุกภาคส่่วน โดยประเทศญี่่�ปุ่่�นจะมุ่่�งสู่่� 

การเป็น็ “สังัคมคาร์์บอนสมดุลุ” หรือื Carbon 

Neutral Society แปลว่่า “สัังคมที่่�มีีการ

ปล่่อยก๊า๊ซเรือืนกระจกในระดับัที่่�ธรรมชาติิ

สามารถดููดซัับได้้”

ซึ่่�งการที่่�จะบรรลุเุป้า้หมายดังักล่่าว 

ทุุกภาคส่่วนต้้องคำนึึงถึึงการลดปริิมาณ

คาร์บ์อนในทุุก ๆ  กิิจกรรม ท่ี่�ประชาชนละทิ้้�ง

ค่่านิิยมท่ี่�มุ่่�งเน้้นการบริิโภค หัันมามุ่่�งเน้้น 

ความผููกพัันกัับธรรมชาติิ

Best Practice หรืือต้้นแบบที่่�ดีี

ในการก้้าวสู่่� “สัังคมคาร์์บอนต่่ำ” นำไปสู่่� 

“กลยุทธ์เพื่่�อไปสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่่ำ” หรืือ 

Low Carbon Society Strategy ประกอบ

ด้้วย ความร่่วมมืือจากภาคประชาชน หรืือ 

Desirables Action for Citizens โดย 

ปลููกฝังให้้ประชาชนมีีส่่วนร่่วมทางความ

คิิด เช่่น Eco-participation, Eco-thinking 

หรืือ Eco-sharing)

โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง การได้้ความ

ร่่วมมืือจากภาคเอกชน หรืือ Desirables 

action for Corporations) ให้้ผลิิตสิินค้้า 

“คาร์์บอนต่่ำ” สนับสนุุนนวััตกรรม และ

เทคโนโลยีี เพื่่�อสร้างโมเดล “ธุุรกิิจคาร์์บอน

ต่่ำ” เพื่่�อให้้ธุุรกิิจมีีส่่วนส่่งเสริิมสัังคม

คาร์บ์อนต่่ำ และบรรลุเุป้า้หมายการเติิบโต

ทางกำไรไปพร้้อม ๆ กัันผ่่านการสนัับสนุุน

จากสถาบัันการเงิินเพื่่�อให้้เงิินทุุนกัับธุุรกิิจ

ที่่�ต้้องการทำการวิิจัยและพััฒนาด้้าน

เทคโนโลยีีสิ่�งแวดล้้อมผ่่านนโยบายจาก

ภาครััฐบาล เช่่น การให้้แรงจููงใจแบบ

สนัับสนุุน หรืือ Incentives โครงสร้าง 

พื้้�นฐาน หรืือ Soft Infrastructure ที่่�มุ่่�งเน้้น 

ด้้านความรู้้� และการศึึกษา โครงสร้้าง 

พื้้�นฐานทั่่�วไป หรือื Hard Infrastructure ใน

การปรัับโครงสร้างพื้้�นฐานเพื่่�อมุ่่�งสู่่�สัังคม

คาร์์บอนต่่ำ และทุุนธรรมชาติิ มุ่่�งเน้้นการ

บำรุุงรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม

กล่่าวโดยสรุป จะเห็็นได้้ว่่าท่่ามกลาง 

ทิิศทางการพัฒันาประเทศที่่�ต้อ้งการพัฒันา 

เศรษฐกิิจให้้ก้้าวขึ้้�นไปอีีกระดัับหนึ่่�งของ 

“ญี่่�ปุ่่�น” ความชััดเจนด้้านสิ่่�งแวดล้้อมจึึงมีี

ความสำคััญมากขึ้้�น เพื่่�อชีีวิิตความเป็็นอยู่่�

ที่่�ดีีของประชาชน

อย่่างไรก็็ดีี “ญี่่�ปุ่่�น” ตระหนัักดีีถึึง

ผลกระทบท่ี่�เกิิดจากการพัฒนาดัังกล่่าวที่่�

ส่่งผลต่่อทรััพยากร และสิ่่�งแวดล้้อมโลก 

เป็น็การส่่งผ่า่น Best Practice หรือืต้้นแบบ

ท่ี่�ดีีในการก้้าวสู่่�  “ สัังคมคาร์์บอนต่่ำ” 

ให้้ชาติิอื่่�นๆ ได้้เรีียนรู้้�จากประเทศที่่�ผ่่าน

ประสบการณ์์มาก่่อน เพื่่�อนำมาต่่อยอด 

และประยุุกต์ใช้้กัับสัังคมของเราอย่่าง 

ลึึกซึ้้�งต่่อไป

โปรแกรมอบรมและสัมมนาฝ่ายการศึกษา และฝึกอบรม

Budget Code หลักสูตร วันที่จัด

ระยะ
เวลา

สัมมนา 
(วัน)

สมาชิก 
(บาท)

บุคคล
ทั่วไป 
(บาท)

(ยังไม่รวมภาษีมูล
เพิ่ม)

กลุ่มวิชาการจัดการและบริหารงานบุคคล (A)

A23NO035P เทคนิิคการเป็็นโค้้ชและการให้้คำปรึึกษา สำหรัับผู้้�บัังคัับบััญชา 23 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

A23NO084DT เทคนิิคการเป็็นโค้้ชและการให้้คำปรึกษา สำหรัับผู้้�บังัคับับัญัชา (Online) 23 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

A23NO121P ภาวะผู้้�นำสำหรัับหััวหน้้างานยุุคใหม่่ 24 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

A23NO087DT การลดต้้นทุุนและลดความสููญเปล่่าในสำนัักงาน (Online) 28 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

A23LM092DT ผู้นำ�ในยุค Disruption (Online) 28 สิงหาคม 2566 2 4,700 5,400

A23NO110P เทคนิิคการทำ Training and Development Roadmap และ IDP ด้้วย JD 28 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

A23NO122P เทคนิิคการเป็็นวิิทยากรมืืออาชีีพ 28 สิงหาคม 2566 2 6,000 6,500
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Budget Code หลักสูตร วันที่จัด

ระยะ
เวลา

สัมมนา 
(วัน)

สมาชิก 
(บาท)

บุคคล
ทั่วไป 
(บาท)

(ยังไม่รวมภาษีมูล
เพิ่ม)

A23LM109DT หััวหน้้างานกัับเทคนิิคการชี้้�นำ ให้้คำปรึึกษาและข้้อมููลย้้อนกลัับแก่่ลููกน้้อง 
(Online)

29 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

A23NO112P กฎหมายแรงงาน การว่่าจ้้าง การจััดการพนัักงานและการเลิิกจ้้างพนัักงานใน
สถานการณ์์แรงงานในปััจจุุบััน

29 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

A23NO123P การวางแผนและบริิหารเวลาอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ (Active Learning) 29 สิงหาคม 2566 1 3,500 4,000

A23LM137P หััวหน้้างานกัับเทคนิิคการชี้้�นำ ให้้คำปรึึกษาและข้้อมููลย้้อนกลัับแก่่ลููกน้้อง 29 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

A23NO111P การพัฒนาผู้บริหารระดับต้น 30 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

A23NO125P พิชิตการสอนงาน สั่งงาน มอบหมายงานให้ได้ทั้งงานได้ทั้งใจ 30 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

A23NO111DT แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ (Show & Share) ถอดรหััสผู้้�จััดการทีีมขายที่่�องค์์กร
ต้้องการ (Sharing)

31 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

กลุ่มวิชาคอมพิวเตอร์ประยุกต์ และการผลิตอัตโนมัติ (C)

C23NO025DT มองปุ๊๊�บรู้้�ปั๊๊�บ ใส่่สถานะให้้กัับข้้อมููลด้้วย Conditional Formatting in Excel 
2019 (Online)

22 สิงหาคม 2566 1 2,900 3,200

C23NO026DT ครบเครื่่�องเรื่่�องสููตรและฟัังก์์ชัันใน Excel 2019 อย่่างมืืออาชีีพ (Online) 28 สิงหาคม 2566 2 5,600 6,200

C23NO037P ครบเครื่องเรื่องสูตรและฟังก์ชันใน Excel 2019 อย่างมืออาชีพ 28 สิงหาคม 2566 2 6,200 6,900

C23LM039P วิิเคราะห์์และนำเสนอข้้อมููลสไตล์์ Dashboard ด้้วย Looker Studio 30 สิงหาคม 2566 1 3,200 3,700

กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล, AI และ IoT (D)

D23LM001P บอร์์ดราสเบอร์์รี่่�พายกัับการใช้้งานด้้านปััญญาประดิิษฐ์์และ IoT 19 สิงหาคม 2566 2 6,800 7,800

D23LM006P การวัดและแสดงผลในระบบยานยนต์ไฟฟ้า 25 สิงหาคม 2566 1 3,800 4,300

กลุ่มวิชาความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม (E)

E23NO013DT การประเมิิน Environmental Aspects ตามมาตรฐาน ISO14001:2015 (Online) 21 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

E23NO015P การประเมิิน Environmental Aspects ตามมาตรฐาน ISO14001:2015 21 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

E23NO061DT การประเมิิน Environmental Aspects ตามมาตรฐาน ISO14001:2015 (Online) 21 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

E23NO065P การประเมิิน Environmental Aspects ตามมาตรฐาน ISO14001:2015 21 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

E23NO012E ผู้้�ควบคุุมก๊๊าซสำหรัับโรงงานใช้้งาน หรืือเก็็บก๊๊าซ (ก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ 
ไนโตรเจน ออกซิิเจน อะเซทิิลีีน อาร์์กอน ฮีีเลีียม ไฮโดรเจน)

22 สิงหาคม 2566 3 8,500 8,500

E23LM067P ระบบขัับเคลื่่�อนสำหรัับยานยนต์์ไฟฟ้้าและอิิเล็็กทรอนิิกส์์กำลัังในยานยนต์์
ไฟฟ้้า

25 สิงหาคม 2566 2 6,800 7,800

E23NO083P เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำ�งาน ระดับหัวหน้างาน 28 สิงหาคม 2566 2 2,800 3,300

กลุ่มวิชาเครื่องมือวัดและสอบเทียบ (I)

I23LM015P Precision Electrical Instruments and Calibrator 24 สิงหาคม 2566 2 6,400 7,400

I23LM032DT การจััดทำกระบวนการวััด วิิเคราะห์์ เพื่่�อปรัับปรุุงระบบบริิหารห้้องปฏิิบัติิการ
ตาม ISO/IEC 17025:2016 (Online)

24 สิงหาคม 2566 1 2,900 3,200

I23LM078P การจััดทำกระบวนการวััด วิิเคราะห์์ เพื่่�อปรัับปรุุงระบบบริิหารห้้องปฏิิบัติิการ
ตาม ISO/IEC 17025:2016

24 สิงหาคม 2566 1 3,200 3,700
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I23LM081P เทคนิิค Test Uncertainty Ratio (TUR) เพื่่�อลดความผิิดพลาดในการวัดั 25 สิงหาคม 2566 1 3,200 3,700

I23NO099P เทคนิิคการใช้้อุุปกรณ์์เครื่่�องมือื และการเตรีียมสารในห้้องปฏิิบัติิการที่่�ถููกต้้อง 26 สิงหาคม 2566 2 6,400 7,400

I23NO100P หลัักมาตรวิิทยา “การสอบเทีียบ” เครื่่�องวััดสำหรัับอุุตสาหกรรม 28 สิงหาคม 2566 1 3,200 3,700

I23NO101P การตีความและวิเคราะห์ใบรายงานผลการสอบเทียบ 28 สิงหาคม 2566 2 6,200 7,100

I23LM082P การสร้างแผนภูมิควบคุม(Control chart) สำ�หรับระบบวัด ทดสอบ สอบ
เทียบ พร้อมฝึกด้วย Excel

30 สิงหาคม 2566 2 6,400 7,400

กลุ่มวิชาบริหารการผลิต (M)

M23NO066DT การควบคุมการผลิต (ทฤษฎีและปฏิบัติ) (Online) 24 สิงหาคม 2566 2 5,100 5,600

M23NO077P การควบคุมการผลิต (ทฤษฏีและปฏิบัติ) 24 สิงหาคม 2566 2 5,700 6,500

M23NO076P การวิิเคราะห์์ข้้อผิิดพลาดความล้้มเหลวและการแก้้ปััญหาด้้วยเทคนิิค FTA 25 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

M23NO059DT ลีน-ไคเซ็นสำ�หรับการปรับปรุงกระบวนการ (Online) 26 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

M23NO006DT เทคนิิคการค้้นหา ลด และ กำจััดความสููญเปล่่าด้้วยหลััก 3 Mu (ภาคปฏิิบััติิ) 
(Online)

28 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

M23NO008P เทคนิิคการค้้นหา ลด และ กำจััดความสููญเปล่่าด้้วยหลััก 3 Mu (ภาคปฏิิบััติิ) 28 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

กลุ่มวิชาบำ�รุงรักษาทวีผล (P)

P23NO042DT การวางแผนและวััดผลระบบบำรุุงรัักษา  (ภาคปฏิิบััติิ) (Online) 30 สิงหาคม 2566 2 5,400 5,900

P23NO069P การวางแผนและวัดผลระบบบำ�รุงรักษา  (ภาคปฏิบัติ) 30 สิงหาคม 2566 2 6,000 6,900

P23LM071P การบริหารจัดการระบบ 5ส สำ�หรับประธานคณะกรรมการ 30 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

P23LM013P ความรู้พื้นฐาน 5ส สำ�หรับพนักงาน 31 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

P23LM010DT ความรู้พื้นฐาน 5ส สำ�หรับพนักงาน (Online) 31 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

กลุ่มวิชาส่งเสริมคุณภาพและการมาตรฐาน (Q)

Q23NO079DT ระบบการจััดการความปลอดภััยในอาหาร FSSC 22000 Version 5.1 (2020) 
(Online)

23 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000

Q23NO080P ระบบการจััดการความปลอดภััยในอาหาร FSSC 22000 Version 5.1 (2020) 23 สิงหาคม 2566 1 3,000 3,500

Q23NO080DT การตรวจติิดตามภายในระบบการบริิหารงาน FSSC 22000 Version 5.1 และ 
ISO 22000:2018 (Online)

24 สิงหาคม 2566 2 5,100 5,600

Q23NO082DT การศึกษาความสามารถของกระบวนการ (Online) 29 สิงหาคม 2566 2 5,100 5,600

Q23NO083P การศึกษาความสามารถของกระบวนการ 29 สิงหาคม 2566 2 5,700 6,500

Q23NO027P การจััดทำและควบคุุมเอกสารในระบบ GHPs and  HACCP Rev.5 30 สิงหาคม 2566 2 5,700 6,500

Q23NO028DT การจััดทำและควบคุุมเอกสารในระบบ GHPs and  HACCP Rev.5 (Online) 30 สิงหาคม 2566 2 5,100 5,600

Q23NO014DT การวิเคราะห์ระบบการวัด สำ�หรับวิศวกร (Online) 31 สิงหาคม 2566 1 2,700 3,000
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