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ทุก
วนันี ้องค์กรธรุกิจอุตสาหกรรมท่ีไม่ให้ความส�าคญักบั “การ
พัฒนาอย่างยั่งยืน” (Sustainable Development และ 

“ความรับผิดชอบต่อสังคม” (CSR) คงอยู่อย่างยั่งยืนได้ยาก
เพราะการพัฒนาอย่างย่ังยืน เป็นการพัฒนาท่ีเป็นไปอย่าง

สมดลุท้ังในภาคเศรษฐกิจ สงัคม ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม
การพัฒนาอย่างย่ังยืนเป็นการเปิดโอกาสให้กลุ่มคนต่างๆ 

ในสังคม หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมด�าเนินการ
พัฒนาทั้ง 3 ด้านดังกล่าวอย่างสมดุล เพื่อให้เศรษฐกิจเจริญเติบโต
ประชาชนอยู่ดีมีสุขและสังคมมีคุณภาพอย่างยั่งยืนตลอดไป

ความหมายของ “การพฒันาอยา่งยัง่ยนื” นี ้องคก์ารสหประ-
ชาชาติได้บัญญัติศัพท์ ในปี ค.ศ.1987 โดยอธิบายว่า “การพัฒนา
อย่างยั่งยืน” หมายถึง การพัฒนาที่ตอบสนองต่อความต้องการของ
คนรุ่นปัจจุบัน โดยไม่มีการประนีประนอมกับความสามารถของคน
รุ่นต่อไปท่ีจะตอบสนองต่อความต้องการของพวกเขา คือ คนรุ่นต่อ
ไปยังสามารถใช้ทรัพยากรธรรมชาติได้อย่างพอเพียง ไม่ใช่ถูกคนรุ่น
ปัจจุบันอย่างพวกเราเอาเปรียบโดยแย่งเอาไปใช้หมดก่อน

การพัฒนาที่ไม่ย่ังยืนจะเป็นการท�าลายสภาพแวดล้อม คือ 
ไม่ได้ใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่าและประหยัด เป็นการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างสิ้นเปลืองในปัจจุบัน อันอาจท�าให้คนรุ่น
หลังไม่มีโอกาสได้ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเท่าที่ควรจะได้ใช้ตามปกติ  

ในเรื่องนี้จะมี “แผนปฏิบัติการ 21” (Agenda 21) เป็นแผน
แม่บทเพือ่การพฒันาอย่างย่ังยืนของโลก เพือ่สรา้งความสมดลุใหเ้กดิ
ขึน้ระหวา่งสิง่แวดลอ้มกับการพฒันาในศตวรรษที ่21 โดยครอบคลมุ
การพัฒนาที่สมดุลทั้ง 3 ด้าน ประกอบด้วยด้านเศรษฐกิจ สังคมและ
ด้านสิ่งแวดล้อม

เมื่อการพัฒนาด้านเศรษฐกิจควบคู่ไปกับการพัฒนาด้าน
สังคม จะท�าให้เกิดความเท่าเทียมกันในการแบ่งสรรทรัพยากร
ระหว่างสมาชิกในสังคม

การพฒันาดา้นสงัคมควบคูไ่ปกบัการพฒันาดา้นสิง่แวดลอ้ม 
จะก่อให้เกิดการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน หากเราปกป้องรักษาสิ่ง-
แวดล้อมให้ดี เราก็จะสามารถหาประโยชน์จากสิ่งแวดล้อมได้นาน

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจควบคู่ไปกับการพัฒนาด้านสิ่ง-
แวดล้อม จะท�าให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน ถ้าเศรษฐกิจเติบโตบน
ความเสื่อมสลายของสิ่งแวดล้อม ก็จะเกิดความไม่สมดุลขึ้น เพราะ
สดุทา้ยเรากต้็องทุม่เงนิจ�านวนมากในการฟืน้ฟแูละรกัษาสิง่แวดลอ้ม

ดังนัน้ การพฒันาอยา่งยัง่ยนืจะเกดิขึน้ได้กด้็วยการพัฒนาทัง้ 
3 ด้านไปพรอ้มๆ กนั คือ เศรษฐกิจ สงัคมและสิง่แวดลอ้ม ซึง่จะท�าให้
เราสามารถมีเศรษฐกิจที่เจริญเติบโต มีสังคมที่อยู่เย็นเป็นสุขและ 
มีสิ่งแวดล้อมที่ดี ท�าให้ทุกฝ่ายมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นเรื่อยๆ 

ส�าหรับองค์กรต่างๆ แล้ว ความหมายของ “การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน” จะแตกต่างกันไปบ้างซึ่งขึ้นอยู่กับความรู้ความเข้าใจและที่
ส�าคัญ ก็คือการให้ความหมายที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมขององค์กร
ตนเอง

ตัวอยา่งของบรษิทั พรอกเตอร ์แอนด์ แกรมเบิล้ จ�ากดั (P&G) 
ได้ให้ค�านิยาม หรือความหมายของค�าว่า “การพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
(Sustrainable Development) โดยกล่าวถึง “ความยั่งยืน” (Sustain-
ability) วา่เปน็การท�าใหท้กุคนมคีณุภาพชวีติทีด่ขีึน้ทัง้ในขณะปจัจบุนั
และต่อๆ ไปส�าหรับอนุชนรุ่นหลังด้วย

ความย่ังยืน (Sustainability) ที่ว่านี้ จะต้องเกิดจากความ 
รับผิดชอบในสองด้าน คือ ความรับผิดชอบต่อสังคม (Social Res-
ponsibility) และความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม (Environmental 
Responsibility)

ทุกวันนี้ จึงไม่น่าจะมีองค์กรใดๆ อยู่ได้ โดยไม่เกี่ยวข้อง 
เชื่อมโยงกับสังคม หรือชุมชนรอบด้าน

เมื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืนต้องเกาะเก่ียวอย่างแนบแน่นกับ
สิง่แวดลอ้ม จงึมผีูเ้รยีกขาน “การพฒันาอยา่งยัง่ยนื” วา่ “การพฒันา
สีเขียว” ด้วย

หากจะเรียกรวมว่า “ความยั่งยืนสีเขียว” ก็ไม่ว่ากัน 
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