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แบบค ำร้องขอใชส้ิทธิของเจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคล 

สมาคมสง่เสรมิเทคโนโลย ี(ไทย-ญีปุ่่ น) หรอื ส.ส.ท. ในฐานะผูค้วบคุมขอ้มลูสว่นบุคคล ดงัมี
รายละเอยีดตามนโยบายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล ที ่ส.ส.ท. ไดจ้ดัท าเพือ่แจง้ใหท้่านทราบถงึแนวทาง
ในการประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน ตามทีก่ฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลก าหนด 
ส.ส.ท. ตระหนกัดถีงึสทิธขิองเจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคลทีไ่ดร้ะบุใน หมวด 3 ของพระราชบญัญตัคิุม้ครอง
ขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 จงึจดัใหม้แีบบค ารอ้งนี้เพื่อใหเ้จา้ของขอ้มูลสว่นบุคคลขอใชส้ทิธ ิโดยแจง้
ขอ้มลูตามรายการต่าง ๆ ดงันี้  

หมายเหต:ุ ดนูโยบายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ส.ส.ท. ไดท้ี่ www.tpa.or.th/pdpp 

ข้อมูลของผู้ย่ืนค ำร้องขอใช้สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล 

รำยละเอียดผู้ย่ืนค ำร้อง 

ชื่อ-สกลุ (ภาษาไทย)  

ชื่อ-สกลุ (องักฤษ ถา้มี)  

เบอรโ์ทรศพัทติ์ดต่อ  

Email  

ความสมัพนัธต่์อ ส.ส.ท.  

ฝ่าย/หน่วยงานของ ส.ส.ท. 
ที่ติดต่อ หรือใหข้อ้มลูไว ้

 

 

ท่ำนเป็นเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลหรือไม่ 

❒ ผูย้ื่นค ารอ้งเป็นบคุคลเดียวกบัเจา้ของขอ้มลู 

ทัง้นี ้ขา้พเจา้ไดแ้นบเอกสารดงัต่อไปนี ้เพื่อการตรวจสอบตวัตน และถิ่นที่อยู่ของผูย้ื่นค ารอ้ง 

เพื่อให ้ส.ส.ท. สามารถด าเนินการตามสิทธิที่รอ้งขอไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

เอกสารพิสจูนต์วัตนและ/หรือพิสจูนถ์ิ่นที่อยู่ 

❒ ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน (กรณีสญัชาติไทย) 

❒ ส  าเนา Passport (กรณีต่างชาติ) 

❒ อ่ืน ๆ (ถา้มี) ................................................................................................................ 
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❒ ผูย้ื่นค ารอ้งเป็นตวัแทนของเจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล (กรณีผูย้ื่นค ารอ้งเป็นตวัแทนของเจา้ของขอ้มลู 

ตอ้งกรอกรายละเอียดเจา้ของขอ้มลูตามตารางรายละเอียดเจา้ของขอ้มลู) 

รำยละเอียดเจ้ำของข้อมูล 

ชื่อ-สกลุ (ภาษาไทย)  

ชื่อ-สกลุ (องักฤษ ถา้มี)  

เบอรติ์ดต่อ (โทรศพัท)์  

Email  

ความสมัพนัธต่์อ ส.ส.ท.  

ฝ่าย/หน่วยงานของ ส.ส.ท. 
ที่ติดต่อ หรือใหข้อ้มลูไว ้

 

 

ทัง้นี ้ขา้พเจา้ไดแ้นบเอกสารดงัต่อไปนี ้เพื่อการตรวจสอบอ านาจ ตวัตน และถิ่นที่อยู่ของผูย้ื่น 

ค ารอ้งและเจา้ของขอ้มลู เพื่อให ้ส.ส.ท. สามารถด าเนินการตามสิทธิที่รอ้งขอไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

เอกสารพิสจูนอ์  านาจด าเนินการแทน 

❒ หนงัสือมอบอ านาจ 

หมายเหต:ุ หนงัสือมอบอ านาจจะตอ้งมีลกัษณะดงันี ้

(1) เนือ้ความอย่างนอ้ยระบ ุ“ใหอ้ านาจผูย้ื่นค ารอ้งในการด าเนินการติดต่อรอ้งขอให ้ส.ส.ท. ด าเนินการอนญุาตใหเ้ขา้ถึงขอ้มลู 

ส่วนบคุคลหรือท าส าเนาขอ้มลูส่วนบคุคล เปิดเผยการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบคุคลที่เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลผูม้อบอ านาจไม่ไดใ้ห้

ความยินยอม รวมถึงด าเนินการที่เกี่ยวขอ้งจนเสรจ็การ” 

(2) มีการลงนามโดยผูม้อบอ านาจอย่างชดัเจน 

(3) ลงวนัที่ก่อนวนัที่ยื่นค ารอ้งขอ 

เอกสารพิสจูนต์วัตนและ/หรือถิ่นที่อยู่ 

❒ ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของท่านและเจา้ของขอ้มลู (กรณีสญัชาติไทย) 

❒ ส าเนา Passport ของท่านและเจา้ของขอ้มลู (กรณีต่างชาติ) 

❒ อ่ืน ๆ (ถา้มี) ................................................................................................................ 

ส.ส.ท. ขอสงวนสิทธิในการสอบถามขอ้มลู หรือเรียกเอกสารเพิ่มเติมจากผูย้ื่นค ารอ้ง หากขอ้มลู

ที่ไดร้บัไม่สามารถแสดงใหเ้ห็นอย่างชดัเจนไดว้่าผูย้ื่นค ารอ้งเป็นเจา้ของขอ้มลูหรือมีอ  านาจในการยื่น 

ค ารอ้งขอดงักลา่ว ส.ส.ท. ขอสงวนสิทธิในการปฏิเสธค ารอ้งขอของท่าน 
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รำยละเอียดและประเภทของสิทธิ 

เลือกประเภทของสิทธิที่ประสงคใ์หด้ าเนินการ (เลือกหนึ่งประเภทเท่านัน้ หากท่านประสงคจ์ะใช้

สิทธิมากกว่า 1 ประเภท โปรดสง่แบบค ารอ้งขอใชส้ิทธิของเจา้ของขอ้มลูแยกฉบบักนั เพื่อประโยชนใ์นการ

ด าเนินการตามค ารอ้งขอของท่าน) 

❒ การขอเพิกถอนความยินยอม 

❒ การขอเขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคล 

❒ การขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลใหถู้กตอ้ง 

❒ การขอลบขอ้มลูสว่นบุคคล 

❒ การขอหา้มมิใหป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

❒ การขอใหโ้อนยา้ยขอ้มลูสว่นบุคคล 

❒ การขอคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

รำยละเอียดข้อมูลส่วนบุคคลทีป่ระสงคใ์ห้ด ำเนินกำร 

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................ 

แหลง่ที่พบ (ถา้มี) ................................................................................................................................ 

.......................................................................................................................................................... 

เหตุผลประกอบค ำร้องขอ 

กรุณาชีแ้จงเหตผุลประกอบในการรอ้งขอใหด้ าเนินการต่อขอ้มลูสว่นบคุคลของเจา้ของขอ้มลู พรอ้มทัง้

เอกสาร ขอ้มลู หลกัฐานประกอบเพื่อใหผู้ร้บัผิดชอบพิจารณาและด าเนินการตามสิทธิของท่านต่อไป 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ข้อสงวนสิทธิของ ส.ส.ท. 

เนื่องจากพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 ก าหนดเงื่อนไขและขอ้จ ากดัสิทธิ

ตลอดจนเหตแุห่งการปฏิเสธการใชส้ิทธิไวห้ลายประการ ดงันัน้  ส.ส.ท. จึงอาจปฏิเสธค ารอ้งของท่านในกรณีที่

กฎหมายก าหนดไวด้งันี ้ 

(1) ท่านไม่สามารถแสดงใหเ้หน็อย่างชดัเจนไดว่้าผูย้ื่นค ารอ้งเป็นเจา้ของขอ้มลูหรือมีอ านาจในการยื่น

ค ารอ้งขอดงักลา่ว 

(2) ไม่มีขอ้เท็จจรงิอนัเป็นเง่ือนไขของการใชส้ิทธิตามค ารอ้ง เช่น  ส.ส.ท. ไม่มี หรือไมไ่ดเ้ก็บรวบรวม

หรือเก็บรกัษาขอ้มลูตามค ารอ้งไว ้

(3) การเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้เป็นไปเพื่อวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้สรีภาพในการแสดงความ

คิดเห็น หรือเป็นไปตามวตัถปุระสงคใ์นการจดัท าเอกสารประวตัิศาสตร ์หรือจดหมายเหตเุพื่อประโยชนส์าธารณะ 

หรือที่เก่ียวกบัการศกึษาวิจยั หรือสถิติซึ่งไดจ้ดัใหม้ีมาตรการปกปอ้งที่เหมาะสมเพื่อคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพของ

เจา้ของขอ้มลู หรือเป็นการจ าเป็นเพื่อการปฏิบตัิหนา้ที่ในการด าเนินภารกิจเพื่อประโยชนส์าธารณะของ ส.ส.ท. 

หรือการใชอ้านาจรฐัที่ไดม้อบหมายใหแ้ก่ ส.ส.ท. หรือเป็นการเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลที่เป็นขอ้มลูชนิดพิเศษที่เป็น

การจ าเป็นในการปฏิบตัหินา้ที่ตามกฎหมายเพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคใ์นดา้นเวชศาสตรป์อ้งกนั อาชีวเวชศาสตร ์

ประโยชนส์าธารณะ ดา้นการสาธารณสขุ ตามมาตรา 26(5) (ก) และ (ข) แห่งพระราชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่น

บคุคล 

(4) การเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้เป็นไปเพื่อการก่อตัง้สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบตัิตาม

หรือการใชส้ทิธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย หรือการยกขึน้ต่อสูส้ทิธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย หรือเพื่อปฏิบตัิตามกฎหมาย 

(5) การประมวลผลขอ้มลูนัน้มคีวามจ าเป็นในการปฏิบตัิหนา้ที่ตามสญัญาระหว่างเจา้ของขอ้มลูกบั 

ส.ส.ท. 

(6) เราไม่สามารถใหท้่านเขา้ถึงขอ้มลู ท าส  าเนา หรือ เปิดเผยการไดม้าซึ่งขอ้มลูสว่นบคุคลได ้เนื่องจาก

เป็นการปฏิบตัิตามกฎหมายหรือค าสั่งศาล และการปฏิบตัิตามค าขอนัน้จะสง่ผลกระทบที่อาจก่อใหเ้กิดความ

เสียหายต่อสิทธิและเสรีภาพของบคุคลอื่น อาทิ การเปิดเผยขอ้มลูนัน้เป็นการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของบคุคลที่

สามดว้ย หรือ เป็นการเปิดเผยทรพัยส์นิทางปัญญา หรือ ความลบัทางการคา้ของบคุคลที่สามนัน้ 

โดยปกติ ท่านจะไม่เสียค่าใชจ้่ายในการด าเนินการตามค ารอ้งขอของท่าน อย่างไรก็ดี หาก

ปรากฏอย่างชดัเจนว่าค ารอ้งขอของท่านเป็นค ารอ้งขอที่ไม่สมเหตสุมผล หรือ ค ารอ้งขอฟุ่ มเฟือย เราอาจ

คิดค่าใชจ้่ายในการด าเนินการตามสิทธิแก่ท่านตามสมควร 

อนึ่ง ในกรณีที่เราปฏิเสธไม่ด าเนินการตามค ารอ้งขอของท่าน ท่านสามารถรอ้งเรียนต่อ

คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลได ้
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เมื่อพิจารณาเหตผุลในการรอ้งขอตามสิทธิของท่านเรียบรอ้ยแลว้ เราจะแจง้ผลในการพิจารณา

ใหท้่านทราบและด าเนินการที่เก่ียวขอ้งภายใน 30 วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัค ารอ้งขอ 

 

กำรรับทรำบและยินยอม 

ท่านไดอ่้านและเขา้ใจเนือ้หาของค ารอ้งขอฉบบันีอ้ย่างละเอียดแลว้ และยืนยนัว่าขอ้มลูต่าง ๆ ที่

ไดแ้จง้ใหแ้ก่ ส.ส.ท. ทราบนัน้เป็นความจรงิและถกูตอ้ง หากท่านใหข้อ้มลูที่ผิดพลาดดว้ยเจตนาทจุริต ท่าน

อาจถกูด าเนินคดีตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง  

ท่านเขา้ใจดีว่า ส.ส.ท. สามารถปฏิเสธค ารอ้งขอท่านโดยอาศยัเหตตุามที่กฎหมายก าหนดไว้

ดงักลา่วขา้งตน้ 

ท่านเขา้ใจดีว่าการตรวจสอบเพื่อยืนยนัอ านาจ ตวัตน และถิ่นที่อยู่นัน้เป็นการจ าเป็นอย่างยิ่งเพื่อ

พิจารณาด าเนินการตามสิทธิที่ท่านรอ้งขอ โดยเราอาจขอขอ้มลูเพิ่มเติมจากท่านเพื่อการตรวจสอบ

ดงักลา่ว เพื่อใหก้ารด าเนินการตามสิทธิที่ท่านรอ้งขอเป็นไปอย่างถูกตอ้งครบถว้นต่อไป 

ในการนี ้ท่านจึงไดล้งนามไว ้เพื่อเป็นหลกัฐาน 

 

                                                  ลงชื่อ  ……………………………………………………… ผูย้ื่นค ารอ้ง 

 (………………………………………………………) 

                                                    วนัที่  …………………………………………………… 

 

ส ำหรับ ส.ส.ท. 

ผลการตรวจสอบ …………………………………………………………………………………………… 

................................................................................................................……………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

ผูร้บัผิดชอบดแูลจดัการขอ้มลูสว่นบุคคล ลงชื่อ …………………………………………………… 

 (………………………………………………………) 


