
September 2022 | No. 309 |

37

TPA news

Total Productivity Solution

Budget Code ห้ลักัสูติร้ วิ่ันทิ่�จัด้

ร้ะยะ
เวิ่ลา

สัมมนา 
(วิ่ัน)

สมาช้่กั 
(บัาที่)

บุคคลทิั�วิ่ไป 
(บัาที่)

(ยังไม่ร้วิ่มภาษ่มูลเพื่่�ม)

กัลุ่มวิ่่ช้ากัาร้จัด้กัาร้และบร้่ห้าร้งานบุคคล (A)

A22NO038DT เที่ค่นิค่กัารออกัแบับัหลักัสู่่ตรฝ้ึกัอบัรม (Online) 6 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

A22NO039P เที่ค่นิค่กัารออกัแบับัหลักัสู่่ตรฝ้ึกัอบัรม 6 ต่ลาค่ม 2565 2 6,000 6,500

A22NO183P เที่ค่นิค่กัารเป็นวิที่ยากัรมืออาช่ีพ 6 ต่ลาค่ม 2565 2 6,000 6,500

A22LM221DT Systematic Problem Solving (Online) 6 ต่ลาค่ม 2565 2 4,700 5,400

A22NO227DT จิตวิที่ยาบัริหารงานให้ไดื้ผล บัริหารค่นให้ไดื้ใจ (Online) 6 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO104P ไค่เซ็นในสู่�านักังาน : กั�าจัดืค่วามสู่่ญเปล�าในกัารที่�างาน 7 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

A22NO114DT ไค่เซ็นในสู่�านักังาน : กั�าจัดืค่วามสู่่ญเปล�าในกัารที่�างาน (Online) 7 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO126P กัารพัฒินาตนเอง และที่ีมงานดื้วยหลักักัาร Kaizen 8 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

A22NO134DT กัารพัฒินาตนเอง และที่ีมงานดื้วยหลักักัาร Kaizen (Online) 8 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO129P กัารบัริหาร และพัฒินาระบับังานธ่รกัารย่ค่ใหม� 10 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

A22NO136DT กัารบัริหาร และพัฒินาระบับังานธ่รกัารย่ค่ใหม� (Online) 10 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO228DT กัารสู่ื�อสู่ารเพื�อสู่ร้างสู่ัมพันธภาพ และสู่ร้างผลลัพธ์ (Online) 10 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO088P กัารพัฒินาผ่้บัริหารระดืับัต้น 11 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

A22NO098DT กัารพัฒินาผ่้บัริหารระดืับัต้น (Online) 11 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO145P กัลย่ที่ธ์กัารสู่ื�อสู่ารกัับัค่นหลากัสู่ไตล์ ให้ไดื้ที่ั�งใจไดื้ที่ั�งงาน 11 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

A22NO162P  สู่ร้างเสู่น�ห์นักัข้ายให้มัดืใจล่กัค่้า 11 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

A22NO166DT  สู่ร้างเสู่น�ห์นักัข้ายให้มัดืใจล่กัค่้า (Online) 11 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO229DT กัารสู่ื�อสู่ารสู่ร้างแรงบัันดืาลใจล่กัน้อง (Online) 11 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO230DT กัลย่ที่ธ์กัารสู่ื�อสู่ารกัับัค่นหลากัสู่ไตล์ ให้ไดื้ที่ั�งใจไดื้ที่ั�งงาน (Online) 11 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO156P กัารบัริหารงานบั่ค่ค่ลสู่�าหรับัหัวหน้างาน 12 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

A22NO161DT กัารบัริหารงานบั่ค่ค่ลสู่�าหรับัหัวหน้างาน (Online) 12 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO060DT ที่ักัษะกัารใช่้ Growth Mindset เพื�อกัารเปลี�ยนแปลงและปรับัปร่ง
งาน (Online )

17 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

A22NO062P ที่กััษะกัารใช่ ้Growth Mindset เพื�อกัารเปลี�ยนแปลง และปรบััปรง่งาน 17 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

กัลุ่มวิ่่ช้าคอมพื่่วิ่เติอร้์ปร้ะยุกัติ์ และกัาร้ผล่ติอัติโนมัติ่ (C)

C22NO031P กัารใช้่เค่รื�องมือ QC 7 Tools ดืว้ย Excel 2019 เพื�อกัารค่วบัค่ม่ค่ณ่์ภาพ 3 ต่ลาค่ม 2565 2 6,200 6,700

C22NO042DT กัารใช้่เค่รื�องมือ QC 7 Tools ดืว้ย Excel 2019 เพื�อกัารค่วบัค่ม่ค่ณ่์ภาพ 
(Online)

3 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

C22NO043DT มือใหม�หัดืสู่ร้างกัราฟัดื้วย Excel 2019 (Online) 7 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

C22NO051P มือใหม�หัดืสู่ร้างกัราฟัดื้วย Excel 2019 7 ต่ลาค่ม 2565 1 3,200 3,700

โปรแกรมอบุรมและสััมมนาฝ่ายการศึกษา และฝึกอบุรม
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C22NO044DT ค่รบัเค่รื�องเรื�องสู่ต่ร และฟัังก์ัช่นัใน Excel 2019 อย�างมอือาชี่พ (Online) 10 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

C22NO052P ค่รบัเค่รื�องเรื�องสู่่ตร และฟัังกั์ช่ันใน Excel 2019 อย�างมืออาช่ีพ 10 ต่ลาค่ม 2565 2 6,200 6,700

C22NO053P เกั�ง Presentation ข้ั�นเที่พ ใน 1 วัน 12 ต่ลาค่ม 2565 1 4,000 4,600

C22NO054P ไม�ยากั…ถ้าอยากัเกั�ง Excel ในงานข้ั�นเที่พ 25 ต่ลาค่ม 2565 4 13,000 15,000

C22NO045DT เที่ค่นิค่ และกัารประย่กัต์ใช่้ Excel ระดืับั 2 (Online) 28 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

C22NO055P เที่ค่นิค่ และกัารประย่กัต์ใช่้ Excel ระดืับั 2 28 ต่ลาค่ม 2565 2 6,000 6,500

กัลุ่มวิ่่ช้าควิ่ามปลอด้ภัยและส่�งแวิ่ด้ล้อม (E)

E22LM056DT ISO 50001 : กัารจัดืระบับักัารจัดืกัารพลังงานที่ี�ยั�งยืน (Online) 5 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

E22LM057P ISO 50001 : กัารจัดืระบับักัารจัดืกัารพลังงานที่ี�ยั�งยืน 5 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

E22VS002SCL RENKEI CONTROL MANAGEMENT (Online) 6 ต่ลาค่ม 2565 2 2,800 3,500

E22LM066P พื�นฐานกัารสู่ร้างมอเตอร์สู่ำหรับัยานยนต์ไฟัฟ้ัา และกัารที่ดืสู่อบั
สู่มรรถนะ

7 ต่ลาค่ม 2565 1 3,500 4,000

E22NO078DT กัารประเมนิ Environmental Aspects ตามมาตรฐาน ISO14001:2015 
(Online)

7 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

E22NO103P กัารประเมนิ Environmental Aspects ตามมาตรฐาน ISO14001:2015 7 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,600

E22NO072DT กัารบัริหารจัดืกัารค่วามปลอดืภัยสู่ำหรับั จป.หัวหน้างาน เพื�อค่วาม
ปลอดืภัยแบับัยั�งยืน (Online)

11 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

E22NO081DT ค่วามร่้พื�นฐาน และที่ักัษะที่ี�จำเป็น สู่ำหรับักัารที่ำงานเกัี�ยวกัับัไฟัฟ้ัา
อย�างปลอดืภัย (Online)

11 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

E22NO097P กัารบัริหารจัดืกัารค่วามปลอดืภัยสู่ำหรับั จป.หัวหน้างาน เพื�อค่วาม
ปลอดืภัยแบับัยั�งยืน

11 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,600

E22NO106P ค่วามร่้พื�นฐานและที่ักัษะที่ี�จำเป็น สู่ำหรับักัารที่ำงานเกีั�ยวกัับัไฟัฟ้ัา
อย�างปลอดืภัย

11 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,600

E22LM060DT กัารอน่รักัษ์พลังงานในระบับัไฟัฟั้า ปั�มน�ำ พัดืลม (Online) 12 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

E22LM064P กัารอน่รักัษ์พลังงานในระบับัไฟัฟั้า ปั�มน�ำ พัดืลม 12 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

E22NO013E ผ่้ค่วบัค่่มกั๊าซสู่ำหรับัโรงงานใช่้งาน หรือเกั็บักั๊าซ (กั๊าซค่าร์บัอนไดื-
ออกัไซดื์ ไนโตรเจน ออกัซิเจน อะเซที่ิลีน อาร์กัอน ฮีเลียม ไฮโดืรเจน)

18 ต่ลาค่ม 2565 3 8,500 8,500

E22NO074DT ค่วามปลอดืภัยในกัารใช่้สู่ารเค่มีข้องสู่ถานประกัอบักัาร (Online) 18 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

 กัลุ่มวิ่่ช้าเคร้่�องม่อวิ่ัด้และสอบเทิ่ยบ (I)

I22LM054DT ภาพรวมกัารจัดืกัารเค่รื�องวัดื และกัารวัดืสู่ำหรับั ISO 9001:2015 
(Online)

6 ต่ลาค่ม 2565 1 1,500 1,800

I22NO056DT กัารตีค่วาม และวิเค่ราะห์ใบัรายงานผลกัารสู่อบัเที่ียบั (Online) 6 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

I22LM111P ภาพรวมกัารจัดืกัารเค่รื�องวัดื และกัารวัดืสู่�าหรับั ISO 9001:2015 6 ต่ลาค่ม 2565 1 1,800 2,100

I22NO114P กัารตีค่วาม และวิเค่ราะห์ใบัรายงานผลกัารสู่อบัเที่ียบั 6 ต่ลาค่ม 2565 2 6,200 6,700

I22NO115P เที่ค่นคิ่กัารบัริหาร สู่ำหรบััผ่จั้ดืกัารห้องปฎิบัตักิัารที่ดืสู่อบั และสู่อบัเทีี่ยบั 7 ต่ลาค่ม 2565 2 6,500 7,000
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I22NO116P กัารสู่อบัเที่ียบัเค่รื�องแกั้วปริมาตร 7 ต่ลาค่ม 2565 2 6,400 6,900

I22NO117P กัารที่ดืสู่อบัเค่รื�องช่ั�ง และกัารสู่อบัเที่ียบัต่้มน�ำหนักัมาตรฐาน 8 ต่ลาค่ม 2565 2 6,400 6,900

J22LM005P Genius Camp อัจฉริยะสู่ร้างไดื้ 8 ต่ลาค่ม 2565 2 3,500 3,500

I22NO058DT กัารประมาณ์ค่�าค่วามไม�แน�นอนในกัารวัดื (Online) 11 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

I22NO119P กัารสู่อบัเที่ียบัเค่รื�องมือวัดือ่ตสู่าหกัรรม 11 ต่ลาค่ม 2565 2 6,400 6,900

I22NO120P กัารประมาณ์ค่�าค่วามไม�แน�นอนในกัารวัดื 11 ต่ลาค่ม 2565 2 6,200 6,700

I22NO033DT Process Control for Generator (Online) 19 ต่ลาค่ม 2565 3 8,500 9,500

I22NO059DT กัารจัดืกัารค่วามเสู่ี�ยงตามระบับัค่วบัค่่มเค่รื�องมือวัดืตามข้้อกัำหนดื 
ISO 9001:2015 (Online)

19 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

I22NO068P Process Control for Generator 19 ต่ลาค่ม 2565 3 8,500 9,500

กัลุ่มวิ่่ช้าบร้่ห้าร้กัาร้ผล่ติ (M)

M22NO095DT ลีน-ไค่เซ็น เอ็กัเพลสู่ : กัารปรับัปร่งงานเพื�อเพิ�มผลผลิตภาพ และลดื
ต้นที่่นแบับัที่ันใจ (Online)

6 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

M22NO096DT กัารจัดืกัารโซ�อ่ปที่าน (Online) 6 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

M22NO097DT กัารจัดืระบับัค่ลังสู่ินค่้า และพัสู่ด่ืตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 
(Online)

6 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

M22NO099P ลีน-ไค่เซ็น เอ็กัเพลสู่ : กัารปรับัปร่งงานเพื�อเพิ�มผลผลิตภาพ และลดื
ต้นที่่นแบับัที่ันใจ

6 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

M22NO100P กัารจัดืกัารโซ�อ่ปที่าน 6 ต่ลาค่ม 2565 2 5,700 6,200

M22NO101P กัารจัดืระบับัค่ลังสู่ินค่้า และพัสู่ดื่ตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 6 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

M22NO111DT กัารปรับัตั�งเค่รื�องจักัรอย�างรวดืเร็วดื้วยเที่ค่นิค่ SMED (Online) 8 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

M22NO116P กัารปรับัตั�งเค่รื�องจักัรอย�างรวดืเร็วดื้วยเที่ค่นิค่ SMED 8 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

M22NO098DT กัารบัริหารสิู่นค้่าค่งค่ลัง และกัารวางแผนกัารกัระจายสิู่นค่้าสู่ำหรับั
หัวหน้างาน (Online)

10 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

M22NO099DT กัารบัริหารงานประจำวันในกัารผลิต ดื้วยเที่ค่นิค่ 3 Gen 5 Why 
(Online)

10 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

M22NO102P กัารบัริหารสู่ินค่้าค่งค่ลัง และกัารวางแผนกัารกัระจายสิู่นค่้า สู่ำหรับั
หัวหน้างาน

10 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

M22NO103P กัารบัริหารงานประจ�าวันในกัารผลิต ดื้วยเที่ค่นิค่ 3 Gen 5 Why 10 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

M22NO051P กัารบัริหารงานประจ�าวันในกัารผลิต (ที่ฤษฎี) 11 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

M22NO055DT กัารบัริหารงานประจ�าวันในกัารผลิต (ที่ฤษฎี) (Online) 11 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

M22NO104DT กัารจัดืกัารกัารจัดืสู่�ง (Online) 12 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

M22NO108P กัารจัดืกัารกัารจัดืสู่�ง 12 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

กัลุ่มวิ่่ช้าบำรุ้งร้ักัษาทิวิ่่ผล (P)

P22NO058DT ระบับัค่วบัค่่มดื้วยสู่ายตาสู่�าหรับังานค่ลังสู่ินค่้า (Online) 9 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800
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P22NO090P ระบับัค่วบัค่่มดื้วยสู่ายตาสู่�าหรับังานค่ลังสู่ินค่้า 9 ต่ลาค่ม 2565 1 3,200 3,700

P22NO015P กัารตรวจประเมินประสู่ิที่ธิภาพระบับับั�าร่งรักัษา (ภาค่ปฏิิบััติ) 11 ต่ลาค่ม 2565 2 6,500 7,000

P22NO059DT กัารวิเค่ราะห์และแกั้ไข้ปัญหาดื้วย Why-Why, CE,PM และ FMEA 
(Online)

11 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

P22NO060DT กัารบัรหิารจัดืกัารวสัู่ด่ือะไหล� สู่ำหรบัังานซ�อมบัำรง่ (เช่งิปฏิบิัตั)ิ (Online) 12 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

P22NO091P กัารบัริหารจัดืกัารวัสู่ดื่อะไหล� สู่�าหรับังานซ�อมบั�าร่ง (เช่ิงปฏิิบััติ) 12 ต่ลาค่ม 2565 1 3,200 3,700

P22VS002SC Monodzukuri Test 2022 17 ต่ลาค่ม 2565 5 8,000 8,900

P22VS002SCL Monodzukuri Test 2022 17 ต่ลาค่ม 2565 5 7,500 8,400

P22NO016P ปฏิิบััติกัารติดืตั�งระบับัไฟัฟั้าภายในสู่ถานประกัอบักัาร (ภาค่ปฏิิบััติ) 19 ต่ลาค่ม 2565 3 8,500 9,000

P22NO061DT กัารวางแผนจัดืที่�าระบับับั�าร่งรักัษาเค่รื�องจักัรกัลเช่ิงป้องกััน (Online) 19 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

P22NO092P กัารวางแผนจัดืที่�าระบับับั�าร่งรักัษาเค่รื�องจักัรกัลเช่ิงป้องกััน 19 ต่ลาค่ม 2565 2 5,700 6,200

P22NO093P กัารบั�าร่งรักัษาระบับัเค่รื�องปรับัอากัาศั 19 ต่ลาค่ม 2565 2 5,700 6,200

กัลุ่มวิ่่ช้าส่งเสร้่มคุณภาพื่และกัาร้มาติร้ฐาน (Q)

Q22NO003P ข้้อกั�าหนดื GHPs&HACCP Rev.5 สู่�าหรับัอ่ตสู่าหกัรรมอาหาร 10 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

Q22NO088DT มาตรฐานระบับักัารตรวจสู่อบั MIL- STD - 105E (Online) 10 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

Q22NO088P มาตรฐานระบับักัารตรวจสู่อบั MIL- STD - 105E 10 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

Q22NO087P กัารค่วบัค่่มเอกัสู่ารตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 ISO14001: 2015 
ISO45001: 2018 IATF16949:2016

11 ต่ลาค่ม 2565 2 5,700 6,200

Q22NO087DT กัารค่วบัค่่มเอกัสู่ารตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 ISO14001: 2015 
ISO45001: 2018 IATF16949:2016(Online)

11 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

Q22NO089DT เค่รื�องมือบัริหาร 7 แบับั สู่�าหรับัค่วบัค่่มค่่ณ์ภาพ (Online) 11 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

Q22NO089P เค่รื�องมือบัริหาร 7 แบับั สู่�าหรับัค่วบัค่่มค่่ณ์ภาพ 11 ต่ลาค่ม 2565 2 5,700 6,200

Q22NO090DT กัารจัดืที่ำและค่วบัค่่มเอกัสู่ารระบับัค่่ณ์ภาพตามมาตรฐาน ISO 
9001:2015 (Online)

17 ต่ลาค่ม 2565 2 4,800 5,200

Q22NO090P กัารจัดืที่ำและค่วบัค่่มเอกัสู่ารระบับัค่่ณ์ภาพตามมาตรฐาน ISO 
9001:2015

17 ต่ลาค่ม 2565 2 5,700 6,200

Q22NO007P กัารบัริหารจัดืกัาร Outsource Supplier อย�างมีประสู่ิที่ธิภาพ 18 ต่ลาค่ม 2565 1 3,000 3,500

Q22NO060DT กัารบัรหิารจดัืกัาร Outsource Supplier อย�างมีประสู่ทิี่ธภิาพ (Online) 18 ต่ลาค่ม 2565 1 2,500 2,800

Q22NO091P กัารวิเค่ราะห์ระบับักัารวัดื: Measurement System Analysis (MSA 
4th Edition)

18 ต่ลาค่ม 2565 2 5,700 6,200




