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Just One More Step

ป็ี พ.ศ. 2565 กำลัิงจะผ่านไปี แลิะอก้ไม่ก้�วนักเ็ขา้ปีใีห่ม่ 

พ.ศ. 2566 แลิ้ว

เราทุ้กคน นอกจากจะเตร้ยมตัวฉลิองปีีให่ม่ แลิะชิื�นชิม 

(ห่รืออมทุ้กข์) กับัวันเวลิาท้้�ผ่านไปีแลิ้ว  ก็ขอให่้เราเริ�มต้นปีีให่ม่ 

ดื้วยการห่าเวลิา “พิจารณ์าท้บัท้วนตนเอง” ใน 3 ปีระเดื็นสำคัญ

สำห่รับัปีีท้้�ผ่านมา ดืังน้�

(1) เราไดื้ท้ำอะไรเปี็นชิิ�นเปี็นอัน (ท้้�จับัต้องไดื้) อะไรบั้าง

(2) เราไดื้พัฒนาตนเองในดื้านใดืบั้างไห่ม

(3) เราม้คุณ์ภาพชิ้วิตท้้�ดื้ขึ�นห่รือไม่

คำตอบัท้้�ได้ืควรจะนำไปีส่่การปีรับัปีรุงแก้ไข แลิะพัฒนา

ให่้ชิ้วิตความเปี็นอย่่ของเราดื้ขึ�น เราจะไดื้กำจัดืจุดือ่อน แลิะเสริม

จุดืแข็งเพื�อตั�งเป้ีาห่มาย แลิะวางแผนดืำเนินการต่อไปีในปีีให่ม่ 

เพื�อจะไดื้เข้าใกลิ้ความสำเร็จมากขึ�น (ปีระสบัความสำเร็จ) แลิะม้

ความสุขอย่างยั�งยืนต่อไปี

แต่ความเป็ีนจริงในวันน้�  ก็คือ คืนที�ทำอะไรแบุบุ 

“มืออาชพี” เทา่นั�น จังึจัะอยูร่อดปลอดภยั และสำเรจ็ัไดอ้ยา่ง

ยั�งยืนยาวนาน

“คืวามเป็นมืออาชีพ” จัึงสำคืัญอย่างยิ�งต่อพวกเรา

ทุกคืน

“มืออาชีพ” ในท้้�น้�ห่มายถึง การม้ความร่้ความสามารถ ม้

ความเชิ้�ยวชิาญ แลิะม้ความชิำนาญยิ�งในวิชิาชิ้พของตน (ในงาน

ท้้�ตนท้ำอย่่) จนปีฏิิบััติงานได้ืตามมาตรฐาน แลิะบัรรลุิเปี้าห่มาย

อย่างถ่กต้องครบัถ้วน  มืออาชิ้พจึงเปี็นผ่้ท้้�ม้ความมุ่งมั�น ท้ำอะไร

ก็ตั�งใจท้ำอย่างจริงจัง เพื�อให่้เกิดืผลิงานท้้�สม�ำเสมอ แลิะท้้�ดื้ท้้�สุดื

พ่ดืง่าย ๆ ว่า เราจัะต้องพัฒนาตนเองให้เป็น 

“มืออาชีพ” ในทุกบุทบุาททุกหน้าที� และทุกตำแหน่งที�ทำอยู่ 

ใหไ้ด ้คอื เราสามารถท้ำงานบัรรลุิเปีา้ห่มาย (ได้ืผลิลิพัธุ ์ห่รอืผลิงาน) 

ตามท้้�ระบัุไว้ใน “ใบัพรรณ์าคุณ์ลิักษณ์ะงาน” (Job Deseription: 

JD) ของตำแห่น่งห่น้าท้้�นั�น ๆ ซิึ�งท้ำให้่ห่ัวห่น้าห่รือผ่้ท้้�เก้�ยวข้อง 

พึงพอใจ (จนถึงขั�นปีระท้ับัใจ) เพราะเราท้ำได้ืตามท้้�องค์กร แลิะ

ผ่้บัริห่ารคาดืห่วังไว้

ความเปี็นมืออาชิ้พเท้่านั�น จึงสามารถท้ำไดื้ตามความ 

คาดืห่วงัของลิก่คา้ แลิะผ่ท้้้�เก้�ยวขอ้ง เชิน่ ท้อดืไขเ่จย้วห่มส่บััห่รือผดัื

กระเพราไดืร้สชิาตเิห่มอืนกนัท้กุครั�ง ท้ำงานเสรจ็ตามเวลิา ท้ำงาน

ไดืค้ณุ์ภาพเห่มอืนเดืมิ ท้ำงานผดิืพลิาดืนอ้ย จนหั่วห่น้าห่รอืผ่บ้ังัคบัั

บััญชิาไม่ผิดืห่วัง แลิะเชิื�อถือไว้วางใจ ลิ่กค้าก็เชิื�อมั�น เปี็นต้น

ลิองคิดืดื่นะครับัว่า ถ้าท้อดืไขเจ้ยวแลิ้วรสชิาติไม่เห่มือน

กันเลิยสักครั�งเด้ืยว จะม้ใครเป็ีนลิ่กค้าปีระจำของเราไห่ม เพราะ

ท้้�เราติดืใจร้านอาห่ารห่นึ�ง ๆ ก็เพราะแม่ครัวท้ำอาห่ารม้รสชิาติ

เห่มือนกันทุ้กครั�ง คือ มั�นใจว่าอร่อยเห่มือนเดืิม เราก็เลิยอุดืห่นุน

เปี็นขาปีระจำ

คนท้้�เป็ีน “มอือาชิพ้” จงึมโ้อกาสก้าวห่นา้ แลิะปีระสบัความ

สำเรจ็มากกวา่ผ่ป้ีฏิบิัตังิานท้ั�ว ๆ  ไปีห่รอืพวก “มอืสมคัรเลิน่” ดืงันั�น 

การจะเปี็น “มืออาชิ้พ” ไดื้ ก็ต้องลิงทุ้นลิงแรง ศึกษาเร้ยนร้่ แลิะ

ฝ่ึกฝ่นอย่างต่อเนื�อง

เราจึงไดื้ยินเสมอ ๆ ว่า นักกอลิ์ฟื้มืออาชิ้พ นักแสดืงมือ

อาชิ้พ นักพ่ดืตัวยง นักเข้ยนมือโปีร เปี็นต้น

 ดื่อย่าง นักยกน�ำห่นักห่ญิง “ส่้โว้ย ส่้โว้ย” ของเราท้้�เปี็น

แชิมปี์โอลิิมปีิกของโลิก (คุณ์อุดืมพร พลิศักดิื�) เธุอต้องฝ่ึกยกน�ำ

ห่นักอาท้ิตย์ลิะห่ลิายวัน วันลิะห่ลิายชิั�วโมง ฝ่ึกทุ้กวันถึง 4 ปีีเต็ม 

เพ้ยงเข้าแข่งขันเพื�อยกน�ำห่นักไม่ถึง 60 วินาท้้ ก็ถ่กตัดืสินอนาคต

เลิย (บัางคนอาจต้องฝ่ึกถึงครึ�งค่อนชิ้วิต แต่ลิงแข่งไม่ถึงนาท้้)

แต่น้�ไปี เราจึงต้องพัฒนา “ความร่้” “ท้ักษะ” แลิะ “ความ

สามารถ” ต่าง ๆ ท้้�จำเปี็น เพื�อเปี็น “พื�นฐานที�แข็งแกร่ง” รองรับั

ความเปี็นมืออาชิ้พของเรา อันไดื้แก่

(1) ร่้จริงในสิ�งท้้�ท้ำ คือ ม้ความร่้ความเข้าใจในงานท้้�ท้ำอย่่ 

ในตำแห่น่งท้้�เปี็นอย่่ ในบัท้บัาท้ แลิะภาระกิจท้้�รับัผิดืชิอบัอย่่ 

รวมถงึการร่จ้รงิในธุรุกจิอตุสาห่กรรมท้้�เราปีระกอบักิจการอย่ ่(การ

ร่้จริงในเรื�องท้้�ท้ำอย่่  ท้ำให่้เราร่้จุดืแข็งจุดือ่อน  ร่้ปีัจจัยแห่่งความ

สำเร็จ  ร่้ขั�นตอนงาน ฯลิฯ  จึงสามารถปีรับัปีรุงงานไดื้ถ่กต้อง แลิะ

ม้ปีระสิท้ธุิภาพส่งสุดืไดื้)

(2) การบัริห่ารจัดืการ “เวลิา” อย่างม้ปีระสิท้ธุิภาพ

(3) การเพิ�มผลิิตภาพ (ท้ำน้อยไดื้มาก)

(4) การคิดืเชิิงวิเคราะห่์

(5) การท้ำงานเปี็นท้้ม

(6) ความเปีน็ผ่น้ำ แลิะเรื�องอื�น ๆ  ท้้�จะท้ำให่เ้รากา้วส่ค่วาม

เปี็น “มืออาชิ้พ”

สรุปว่า ในยุคืนี�เราต้องพัฒนาคืวามสามารถในการ

เรียนรู้ให้เร็วขึ�น และมากขึ�น พร้อมทั�งการลงมือทำจัริงเพื�อ

เก็บุเกี�ยวประสบุการณ์ ซ็ึ�งผู้คืนจัะได้เชื�อถือ และศึรัทธาใน

คืวามเป็น “มืออาชีพ” ของเรา

Just One More Step อ้กนิดืเดื้ยวเท้่านั�น

สวัสดีปีใหม่ 2566 คืรับุผม !

ต้้องเป็็น “มืืออาชีีพ” เท่่าน้�น

ดร.วิิฑูรย์์ สิมะโชค์ดี

หััวหัน้้าที่่�เก่่ง

ไม่่ใช่่คน้ที่่�สั่ั�งลููก่น้้องใหั้ที่ำางาน้ได้้

แต่่เป็็น้คน้ที่่�ลูงไป็ที่ำางาน้

เป็็น้ต่ัวอย่่างใหั้ลููก่น้้องดู้ได้้

 วิฑููรย์’ โชิคืดู่




