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“อุต
สาหกรรมสีเขียว” (Green Industry) เกิดจากความ 
มุ่งมั่นของเรา (ประเทศไทย) โดยแท้

จดุเริม่ต้นเกดิจากการท่ีประเทศไทยมุง่สู่ “การพฒันาทีย่ัง่ยนื” 
(Sustainable Development) ตามที่ได้ให้สัตยาบันรับรองปฏิญญา
โจฮนัเนสเบร์ิก เมือ่ปี 2545 และปฏญิญามะนลิาว่าด้วยอตุสาหกรรม
สีเขียว เมื่อปี 2552

หัวใจของการพฒันาทีย่ัง่ยนื กค็อืการพฒันาทีเ่ป็นมติรต่อสิง่
แวดล ้อม โดยการไม ่ เบียดเบียนอนุชนรุ ่นหลังด ้วยการใช ้
ทรัพยากรธรรมชาติในปัจจุบันอย่างสุรุ่ยสุร่าย จนรุ่นหลังไม่มีจะใช้ 

กระทรวงอุตสาหกรรมจึงมุ่งมั่นที่จะเป็นหัวหอกที่ส�าคัญใน
การก�าหนดยทุธศาสตร์รวมเพือ่การพฒันาอตุสาหกรรมเพือ่คุณภาพ
ที่ดีของสิ่งแวดล้อมและสังคม โดยการริเริ่มโครงการ”อุตสาหกรรมสี
เขียว” (Green Industry)

โครงการอุตสาหกรรมสีเขียวเริ่มต้นด้วยหลักการที่ต้องการ
ให้ทุกภาคส่วนเข ้ามามีส ่วนร ่วม ในกระบวนการการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่ยั่งยืนได้อย่างง่ายๆ  

ส่วนหนึ่งจึงเป็นการชักจูง หรือเชิญชวนให้ผู้ประกอบกิจการ
โรงงานสามารถเข้ามาร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของ “อุตสาหกรรมสี
เขียว” ได้อย่างง่ายๆ ด้วยความรู้สึกที่อยากเข้าร่วมโครงการและที่
ส�าคญักค็อืการบรูณาการงานโครงการด้านส่ิงแวดล้อมของหน่วยงาน
ต่างๆ ในกระทรวงอุตสาหกรรม

แนวความคดิเกีย่วกบั “อตุสาหกรรมสเีขยีว” (Green Indus-
try) แม้จะเร่ิมจากแนวความคิดของฝรั่ง แต่ก็เป็นแนวความคิดที ่
จับต้องยาก เพราะมีความเป็นนามธรรมสูง

กระทรวงอตุสาหกรรมจงึน�ามาปรบัแต่งด้วย “ความเป็นไทย” 
ให้เป็นรูปธรรมจับต้องและเข้าใจได้ง่ายด้วยการระดมความคิดจาก
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการและแก้ปัญหามลพิษสิ่ง
แวดล้อม จนได้ข้อสรุป

“อุตสาหกรรมสีเขียว” (Green Industry) ของกระทรวง
อุตสาหกรรม จึงตั้งอยู่บน 2 แนวความคิดหลัก คือ

1. การประกอบกิจการจะต้องเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมด้วย
จิตส�านึกของความรับผิดชอบต่อสังคม

2. การประกอบกิจการจะต้องมีการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง
เพื่อมุ่งสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน

ทีส่�าคญัทีส่ดุของโครงการอตุสาหกรรมสเีขยีวของเรานัน้ ผม
ได้ให้นโยบายว่า จะต้องให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมมากที่สุด โดย

เฉพาะโรงงานอุตสาหกรรม เราจะต้องท�าให้พวกเขาอยากปรับปรุง
แก้ไขกระบวนการผลิตให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ด้วยความรู้สึก
นึกคิดของตนเองมากกว่าการถูกบีบบังคับให้ท�า  

ดังนั้น การเข้าร่วมโครงการอุตสาหกรรมสีเขียวจึงต้องง่าย
และสามารถท�าได้เป็นขั้นเป็นตอนที่วัดผลได้

โครงการอุตสาหกรรมสีเขียว ของเราจึงมีด้วยกัน 5 ระดับ 
ได้แก่

ระดับที่ 1 “ความมุ่งมั่นสีเขียว” (Green Commitment) คือ 
ความมุง่มัน่ทีจ่ะลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมและมกีารส่ือสารภายใน
องค์กรให้ทราบโดยทั่วกัน 

ระดบัที ่2 “ปฏบิตักิารสเีขยีว” (Green Activity) คอื การด�าเนนิ
กจิกรรมเพือ่ลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมได้ส�าเรจ็ตามความมุง่มัน่ที่
ตั้งไว้ 

ระดับที่ 3 “ระบบสีเขียว” (Green System) คือ การบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ มีการติดตามประเมินผลและ
ทบทวนเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการได้รับรางวัลด้าน 
สิง่แวดล้อมทีเ่ป็นทีย่อมรบัและการรบัรองมาตรฐานด้านสิง่แวดล้อม
ต่างๆ 

ระดับที่ 4 “วัฒนธรรมสีเขียว” (Green Culture) คือ การที่ 
ทุกคนในองค์กรให้ความร่วมมือร่วมใจด�าเนินงานอย่างเป็นมิตรกับ
สิง่แวดล้อม ในทกุด้านของการประกอบกจิการ จนกลายเป็นส่วนหนึง่
ของวัฒนธรรมองค์กรและ

ระดับท่ี 5 “เครอืข่ายสเีขียว” (Green Network) คือ การแสดง
ถึงการขยายเครือข่ายตลอดห่วงโซ่อุปทานสีเขียว โดยสนับสนุนให ้
คู่ค้าและพันธมิตรเข้าสู่กระบวนการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว รวม
ตลอดถึงการได้รับการยอมรับจากชุมชนรอบข้างโรงงานด้วย

เมื่อคราวประชุมที่ฟิลิปปินส์ เมื่อเดือนธันวาคม 2554  
.ที่ผ่านมา มีผู้เชี่ยวชาญและนักวิชาการชื่นชม  แนวความคิดเรื่อง
โครงการ “อุตสาหกรรมสีเขียว” (Green Industry) ที่มี 5 ระดับของ
เราเป็นอย่างยิ่ง (จากการน�าเสนอและเอกสารประกอบการสัมมนา)

ที่ต้องตอกย�้าด้วยความภาคภูมิใจก็คือ โครงการนี้เกิดจาก
มนัสมองของคนไทยทีส่ามารถให้ประกาศนยีบตัรรบัรองไปแล้วกว่า 
1,000 โรงงาน

โครงการนีใ้ห้การรบัรอง “กระบวนการผลติ” ซึง่แตกต่างจาก
การให้การรับรองผลิตภัณฑ์ ครับผม! 

ดร.วิฑูรย์ สิมะโชคดี

ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

TPA
news

ของไทย

“อุตสาหกรรมสีเขียว”


