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พรเทพ ทวีกาญจน์

ผู้บริหารสำ�นักทรัพยากรบุคคล 

บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำ�กัด (มหาชน)

การ
ท�ำหนังสือรับสภาพหนี้ของลูกจ้าง ในกรณีที่ลูกจ้างได้

ไปกระท�ำความผดิด้วยการเอาทรพัย์สนิของนายจ้างไป 

เช่น ความผิดที่เกี่ยวกับการยักยอกทรัพย์ หรือฉ้อโกง พอนายจ้างจับ

ได้ไล่ทนักม็าสารภาพผดิยนิยอมทีจ่ะชดใช้ค่าเสยีหายให้ โดยขอผ่อน

ช�ำระเป็นงวดๆ กนัไป นายจ้างกย็นิยอมตามข้อตกลง จงึได้ท�ำหนงัสอื

รับสภาพหนี้กันไว้ ต่อมาเมื่อถึงคราวต้องจ่ายเงินตามที่ตกลงกันไว้ 

แต่กลับบ่ายเบียงไม่ยอมช�ำระ นายจ้างจ�ำเป็นต้องด�ำเนินคดีโดย 

ฟ้องทัง้แพ่ง และอาญา ในส่วนอาญามอบให้ทนายความฟ้องเป็นคดี

ยกัยอก หรอืฉ้อโกง ปรากฏว่าลกูจ้างกส็ูค้ดไีด้ตัง้ประเดน็สูว่้า การท�ำ

หนังสือรับสภาพหนี้เป็นการประนีประนอมความความในคดีอาญา

แล้ว สทิธนิ�ำคดอีาญามาฟ้องระงบั ตามประมวลกฎหมายวธิพีจิารณา

ความอาญา มาตรา 39 (2) 

ประเด็นมีค�ำถามว่ากรณีการท�ำหนังสือรับสภาพหนี้อย่าง

นี ้เป็นสญัญาประนปีระนอมความกนัหรอืไม่  ดงันัน้จงึต้องพจิารณา

ว ่า หนังสือรับสภาพหนี้ที่ท�ำกันนั้น จะกลายมาเป ็นสัญญา

ประนปีระนอมยอมความกฎหมายบญัญตัไิว้ในมาตรา 850-852 แห่ง

ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์หรือไม่

ข้อควรระวัง

ในการท�ำหนังสือรับสภาพหนี้
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มาตรา 850 บัญญัติว่า “การประนีประนอมยอมความ คือ 

สญัญาซึง่ผูเ้ป็นคูส่ญัญาทัง้สองฝ่ายระงบัข้อพพิาทอนัใดอนัหน่ึงซึง่

มีอยู่หรือจะมีขั้นให้เสร็จไปด้วยต่างยอมผ่อนให้แก่กัน”

 มาตรา 851 ใจความส�ำคัญ คือ สัญญาประนีประนอมจะ

ใช้บังคับกับคู่กรณีอีกฝ่ายหนึ่งได้จะต้องมีหลักฐานเป็นหนังสือ ลง

ลายมือชื่อฝ่ายที่ต้องรับผิดหรือลงลายมือตัวแทนของฝ่ายน้ันเป็น

ส�ำคัญ จึงจะฟ้องร้องต่อศาลได้

มาตรา 852 ใจความส�ำคญั คอื ผลของสญัญาประนปีระนอม

ยอมความ คอื ท�ำให้การเรยีกร้อง ซึง่แต่ละฝ่ายยอมสละได้ระงบัลง 

และได้สิทธิใหม่ตามที่ปรากฏในสัญญาประนีประนอมยอมความ

หลักเกณฑ์ส�ำคัญ ประการแรก ต้องมีคู ่สัญญาสองฝ่าย 

สัญญาประนีประนอมยอมความน้ัน มีลักษณะเป็น สัญญาต่าง

ตอบแทน ประกอบด้วยคู่สัญญาสองฝ่าย ฝ่ายละกี่คนก็ได้ ประการ

ต่อมาคูส่ญัญาตกลงระงบัข้อพพิาทอนัใดอนัหนึง่ซึง่มอียู ่หรอืจะมขีึน้

นั้นให้เสร็จไป ประการสุดท้ายต่างฝ่ายต่างยอมผ่อนผันให้แก่กัน  

ส่วนหนงัสอืรับสภาพหนีน้ัน้ มเีหตผุลทีท่�ำขึน้ เพือ่สงวนสทิธิ 

ของฝ่ายเจ้าหนี้ มิให้สิทธิเรียกร้องหนี้สินของตนต่อลูกหนี้นั้นขาด

อายุความ อีกเหตุผลหนึ่งคือ ใช้เป็นหลักฐานที่ท�ำขึ้นในภายหลัง 

เพื่อป้องกันปัญหา เพราะในขณะที่ท�ำนิติกรรมนั้นทั้งสองฝ่ายไม่ได้

ท�ำหนังสือ หรือสัญญาใดๆ ไว้เป็นหลักฐานเลย สัญญารับสภาพหนี้

อาจท�ำขึ้นเมื่อเจ้าหนี้ กับลูกหนี้ เคยเป็นหนี้กันมาก่อนแต่ไม่มีหลัก

ฐานในการเป็นหนีก้นั ก็มาตกลงท�ำหนังสือรบัสภาพหน้ีกันว่า เคยเป็น

หนีก้นัจ�ำนวนเท่าใด จะชดใช้กันอย่างไร คดิดอกเบีย้กันหรอืไม่ ซึง่การ

ท�ำสญัญารบัสภาพหนีน้ีจ้ะท�ำให้หนีท้ีไ่ม่เคยมหีลกัฐานแต่เดมิกลาย

เป็นหนีท้ีม่หีลกัฐานฟ้องร้องบงัคบัคดกีนัได้ซึง่เป็นประโยชน์กบัเจ้าหนี้

ประเด็นที่ต้ังค�ำถามไว้ข้างต้นว่าหนังสือรับสภาพหนี้ เป็น

สัญญาประนีประนอมยอมความ และท�ำให้สิทธิน�ำคดีอาญามาฟ้อง

ระงับไปหรือไม่นั้น ศาลฎีกาเคยตัดสินไว้แล้วว่า หากในหนังสือรับ

สภาพหนี้นั้นเจ้าหนี้ไม่ได้มีข้อความแสดงความประสงค์ที่จะสละ

สิทธิในการด�ำเนินคดีอาญาเอาไว้ ก็ไม่ถือว่าเป็นการยอมความกัน

ในคดีอาญา เพราะการยอมความกันโดยถูกต้องตามกฎหมายนั้น

ข้อความตกลงจะต้องปรากฏชดัแจ้งว่าผูเ้สยีหายไม่ตดิใจเอาความ

หรือสละสิทธิในการด�ำเนินคดีอาญาต่อกันแล้ว

ค�ำพพิากษาศาลฎกีาที ่6406/2548 ทีจ่�ำเลยฎกีาว่า จ�ำเลยรบั

ว่าได้เบียดบังเอาเงินตามฟ้องไป และยินยอมชดใช้เงินคืนให้พร้อม

ดอกเบี้ย ตามบันทึกการรับสภาพหนี้ ฉบับลงวันที่ 10 มกราคม 2544 

ถือว่าเป็นการยอมความโดยชอบด้วยกฎหมาย คดีอาญาจึงระงับไป

ตามประมาวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 39(2) และ

เป็นฎีกาในปัญหาข้อกฎหมายอันเก่ียวกับความสงบเรียบร้อยของ

ประชาชนนัน้ เหน็ว่า ในบนัทกึการยอมรบัสภาพหนี ้ทีจ่�ำเลยท�ำให้แก่

คณะกรรมการกลุ่มออมทรัยพย์เพื่อการผลิตบ้านนาหัวบ่อ มีเพียง

ข้อความว่าจ�ำเลยยอมรบั และยินยอมชดใช้เงินคืนให้แก่สมาชกิกลุม่

ออมทรัพย์ฯ พร้อมด้วยดอกเบี้ย ภายในระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันให้

ถ้อยค�ำนี้ และหากไม่ปฏิบัติตามไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ จ�ำเลยยินยอม 

ให้คณะกรรมการกลุ่มหรือสมาชิกกลุ่มฯ หรือทางราชการด�ำเนินการ

ตามกฎหมายบ้านเมอืงต่อไป ข้อความในบนัทกึดงักล่าวไม่ปรากฏว่า 

ผูเ้สยีหายได้แสดงความประสงค์ทีจ่ะสละสทิธใินการด�ำเนนิคดอีาญา

ต่อจ�ำเลยหรือไม่ จะถือว่าสิทธิด�ำเนินคดีอาญาของโจทก์ระงับไปหา

ได้ไม่ การยอมความกนัโดยถกูต้องตามกฎหมายนัน้ ข้อตกลงจะต้อง

ปรากฏชัดแจ้งว่าผู้เสียหายไม่ติดใจเอาความหรือสละสิทธิในการ

ด�ำเนินคดีอาญาต่อจ�ำเลยแล้ว สิทธิน�ำคดีอาญามาฟ้องของโจทก ์

จึงไม่ระงับไปตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 

39(2) ฎีกาจ�ำเลยฟังไม่ขึ้น พิพากษายืน

บทสรปุส่งท้าย ดังนัน้ การท�ำหนงัสือรบัสภาพหนีต้้องพงึระวงั 

หากนายจ้างยังไม่มั่นใจว่าลูกจ้างจะปฏิบัติตามข้อตกลงที่ให้กันว่า

อย่างถูกต้อง ก็อย่าไปมีข้อความในท�ำนองที่ว่า นายจ้างสละสิทธิไม่

ประสงค์จะด�ำเนินคดีอาญากับลูกจ้างอีกต่อไป หากเขียนไว้เช่นนั้น

การด�ำเนนิคดีอาญากจ็ะท�ำไม่ได้สทิธนิ�ำคดีอาญาไปฟ้องระงบัสิน้ไป 

นายจ้างจึงมีสิทธิในการเรียกร้องทางแพ่งเท่านั้น จึงเป็นข้อควรระวัง

อย่างยิ่งส�ำหรับการท�ำหนังสือรับสภาพหนี้


